BT

Junta de
Castillay Ledn

Consejeria de Transparencia,
Ordenacion del Territorio
y Accion Exterior

Secretaria General

INFORME SOBRE EL PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REGULA LA
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION REGIONAL DE LA FUNCION
PUBLICA.

En respuesta a su escrito de fecha 1 de septiembre de 2021, por el que remite el
proyecto de decreto por el que se regula la organizacion y funcionamiento de la Comision
Regional de la Funcion Publica, se comunica que no se realizan observaciones dentro del
ambito de competencias de esta Consejeria.

Valladolid, a la fecha de la firma electrénica
EL SECRETARIO GENERAL
José Miguel Garcia Garcia

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL DE LA CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA- JUNTA
DE CASTILLAY LEON.- VALLADOLID.-

C/ Santiago Alba, 1. 47008 VALLADOLID - TLF: 983 411 100 - www.jcyl.es

Identificador de la comunicacién interior: QS5CGP8B4GTNYTJVIVRNS5
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= Junta de
>’ Castilla y Ledn

Consejeria de Economia y Hacienda
Secretaria General

Adjunto se remite informe del Servicio de Normativa y Procedimiento de
esta Consejeria de Economia y Hacienda en relacion con el “Proyecto de
Decreto por el que regula la organizacion y funcionamiento de la Comision
Regional de la Funcion Publica de Castillay Ledn”.

EL SECRETARIO GENERAL

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL DE LA CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA



Consejeria de Economia y Hacienda
Secretaria General

ASUNTO: “Proyecto de Decreto por el que se regula la organizacion y
funcionamiento de la Comision Regional de la Funcién Pablica de Castillay Ledn”.

Visto el proyecto de referencia remitido por la Consejeria de la Presidencia, de
acuerdo con lo dispuesto en los articulos 75.6 y 76 de la Ley 3/2001, de 3 de julio, del
Gobierno y de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Lebn, este Servicio no
formula observaciones o sugerencias al texto remitido en relacién con las materias que
son competencia de la Consejeria de Economia y Hacienda.

Por lo que respecta a la tramitacion de dicho proyecto, se recuerda la necesidad
del informe de la Direccién General de Presupuestos y Estadistica sobre su repercusion
y efectos en los presupuestos generales de la Comunidad y de las previsiones de
financiacion y gastos que sean necesarios, segun se establece en el articulo 76.2 de la
Ley 2/2006, de 3 de mayo, de la Hacienda y del Sector Publico de la Comunidad de
Castillay Ledn.

EL JEFE DEL SERVICIO DE
NORMATIVA'Y PROCEDIMIENTO

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA



A Junta de
Castilla y Ledn

Consejeria de Empleo e Industria
Secretaria General

Ilmo. Sr. D. Santiago Ferndndez Martin
Secretario General de la

Consejeria de La Presidencia

C/ Santiago Alba, 1

47008- Valladolid

Asunto: PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REGULA LA ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION REGIONAL DE LA FUNCION PUBLICA.

Una vez examinado el Proyecto de Decreto arriba referenciado y de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 75.6 y 76 de la Ley 3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y
de la Administracién de la Comunidad de Castilla y Ledn, no se formulan observaciones ni
sugerencias al texto recibido

Valladolid, a la fecha de la firma electrdnica
LA SECRETARIA GENERAL

Ruth Valderrama Villacé

C/ Francesco Scrimieri, 3, 47014 Valladolid - Tel. 983 414 100 - Fax 983 414 042- http: www.jcyl.es

Identificador de la comunicacién interior: 9JGULO3VQCFISUK33CWX86
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il Junta de
W) Castillay Leon

Consejeria de Fomento
y Medio Ambiente

Viceconsejeria de Infraestructuras
y Emergencias

Agencia de Proteccion Civil

INFORME DE LA AGENCIA DE PROTECCION CIVIL A LA PROPUESTA DE DECRETO POR EL QUE SE
REGULA LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION REGIONAL DE LA FUNCION
PUBLICA

En relacién a la propuesta de decreto por el que se regula la organizacion vy
funcionamiento de la Comision Regional de la Funcion Publica, esta Agencia tiene a bien informar
lo siguiente:

La Comunidad de Castilla y Ledn tiene asumida competencias, en el marco de la
legislacién basica del Estado y en los términos que ella establezca, el desarrollo normativo y
ejecucién en proteccion civil incluyendo la coordinacion y formacion de los servicios de
proteccidn civil, entre ellos, los de prevencion y extincién de incendios y asi mismo tiene asumida
la coordinacion en relacién con los policias locales de Castilla y Ledn. Esas competencias que
actualmente tiene asumidas en su estructura organica la Consejeria de Fomento y Medio
Ambiente se ejercen a través de la Agencia de Proteccion Civil.

Ello implica que aun siendo los servicios de prevencion, extincién de incendios y los
cuerpos de policias locales servicios propios de las entidades locales, la administraciéon
autonémica puede dictar disposiciones normativas en el marco de la Constitucién y de su Estatuto
de Autondmica.

Por otro lado, el Consejo de Cooperacién local de Castillay Ledn creado por la Ley 1/1998,
de régimen local, al amparo del articulo 51 Estatuto de Autonomia y desarrollado por el Decreto
6/2015, de 22 de enero (consejo que cuenta con una representacion mas amplia y heterogénea
gue la comisidon que se pretende regular, ya que tiene en cuenta ademas a los representantes
sindicales) es el drgano de cooperacidn entre las administracion autondmica y las corporaciones
locales con funciones de conocimiento, consulta y propuesta de cuestiones de mutuo interés y
en especial, es el drgano de asesoramiento, participacidn y coordinacidon, en materia de policias
locales, lo que incluye expresamente cuestiones de personal y funcién publica. Asi, el articulo 19
de la ley de coordinacion de policias locales de Castilla y Ledn dispone lo siguiente:

1. £l Consejo de Cooperacion Local serd el drgano asesor en materia de policias locales y servird
como cauce de participacion de los municipios y policias para la coordinacion de las actuaciones
que les atafien».

2. En relacidn con las Policias Locales, el Consejo de Cooperacion Local ejercerd las siguientes
funciones:

a) Conocer los anteproyectos de ley y los proyectos de disposiciones generales que afecten a la
actuacion de las Policias Locales que elaboren tanto la Comunidad de Castilla y Ledn como sus
Ayuntamientos.

Paseo del Hospital Militar, 24 - 47007 Valladolid - Tel. 983 41 88 16 - Fax 983 41 00 78
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Agencia de Proteccion Civil

b) Informar los criterios de homogeneizacion sobre los medios técnicos, uniformidad y
retribuciones econdmicas, cursos selectivos, actualizacion y especializacion y de interés policial de
las Policias Locales previstos en la Ley 9/2003, de 8 de abril, de Policias Locales de Castilla y Ledn.

¢) Conocer los procesos de seleccion y promocion de las Policias Locales, asi como de las
actividades y cursos de formacion impartidos por la Escuela Regional de Policia Local de la
Comunidad de Castilla y Ledn.

d) Conocer las plantillas de los Cuerpos de Policia Local elaboradas por los Ayuntamientos.

e) Conocer la concesion e imposicion de las medallas y premios previstas en la Ley 9/2003, de 8 de
abril, de Policias Locales de Castilla y Ledn.

f) Actuar como drgano de mediacion en los conflictos colectivos que se susciten entre las
Corporaciones Locales y los funcionarios de Policia a su servicio, cuando lo solicite al menos una
de las partes.

g) Cualesquiera otras que se le atribuyan por las disposiciones legales y reglamentarias, asi como
las que se le encomienden o deleguen”.

Esto nos lleva a una primera conclusién y es que es importante que se tengan en cuenta
estas cuestiones a la hora de determinar los fines y funciones de esta comisién para evitar
incoherencias, solapamientos o duplicacion de tramites.

Por otro lado, en lo que se refiere a la regulacion que se realiza de esta comisién en
general se percibe cierta abstraccién e inconcreciéon que pudiera dificultar su aplicabilidad y
generar problemas de interpretacion.

Asi, en relacion al articulo 2 denominado fines parece que lo que se esta realizando es
una descripcioén de la naturaleza de esta comisidn, viniéndose a trasladar la definicion que de ella
hace la ley de funcion publica de Castilla y Ledn, como drgano colegiado de coordinacion en
materia de funcion publica entre la administracion de la comunidad y los entes que la integra. No
aparece descritos como tal sus fines, lo que ayudaria a entender sus funciones.

En lo que a las funciones se refiere del articulo 3, a su vez se echa en falta igualmente
mayor concrecion.
Asi, en el apartado c) se indica que corresponde a la comision “estudiar y examinar los proyectos
normativos en materia de funcion publica”. El estudio o el examen siempre es una actuacién
previa o consustancial a cualquier analisis. Lo determinante es el resultado que se pretende con
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el estudio o examen, es decir, si se quiere concluir con un informe o simplemente tener
conocimiento del proyecto normativo.

Este mismo apartado indica a su vez, que los proyectos normativos que estudia son en
materia de funcion publica, sin matices, de modo que generard dudas a la hora de la tramitacion
de proyectos normativos si lo ponemos en conexién con su articulo primero. Ya que se podria
entender que se incluirian todos los proyectos normativos de funcidén publica,
independientemente de su ambito territorial, es decir, esta comisién examinaria también los
proyectos normativos que afectan exclusivamente a la funcién publica autondmica, (cuestion que
ya realiza el Consejo de la Funcién Publica,) examinaria los proyectos que pudiera afectar a ambas
administraciones y también los proyectos que solo afecta a las entidades locales en materia de
personal que tengan un valor reglamentario, de acuerdo con la ley de bases de régimen local. Lo
gue podria conculcar su derecho a la autonomia y autoorganizacién que les reconoce la
Constitucion.

En apartado e) del articulo 3 relativo a la funcién que se otorga a esta comision de actuar
como organo de comunicacion entre la administracion de la comunidad y la administracion local
en su dmbito territorial, sin especificar a qué comunicaciones se refiere, es decir, sin especificar
el @mbito sustantivo de dichas comunicaciones. Lo puede generar problemas de aplicabilidad o
directamente de conflicto con otras normas. Ya que para cuestiones generales, como se ha
indicado, ya existe un érgano de didlogo y de cooperacion entre ambas administraciones, el
citado es el consejo de cooperacion local, asi como la propia Direccion General de la
Administracion Local y si se estuviera refiriendo a comunicaciones mas especificas, en el caso
concreto de la Agencia de Proteccién Civil, le corresponderia a este centro directivo llevar a cabo
las comunicaciones pertinentes derivadas de la gestion de sus competencias, tanto en relacion
con los servicios de prevencion y extincién de incendios de las entidades locales , como las
relativas a los cuerpos de policias locales de Castilla y Ledn, de acuerdo con la Ley 4/2007, de 28
de enero, de proteccion ciudadana de Castilla y Ledn y la Ley 9/2003, de 8 de abril, de
coordinacién de policias locales de Castilla y Ledn.

En Valladolid

LA DIRECTORA
Irene Cortés Calvo
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Eé Junta de
Wi Castillay Ledn

Consejeria de Agricultura,
Ganaderia y Desarrollo Rural

Secretaria General

Secretario General de la
Consejeria de la Presidencia.

ASUNTO: Informe sobre el proyecto de decreto por el que se regula la
organizaciéon y funcionamiento de la Comisién Regional de la Funcién Puablica.

De conformidad con lo establecido en los articulos 75.6 y 76 de la Ley 3/2001,
de 3 de julio, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad de Castilla y
Ledn, respecto del proyecto de decreto referido, esta Consejeria no realiza

observacién alguna sobre los aspectos que pueden afectar a su competencia.

Valladolid, ver fecha de firma electrénica

El Secretario General

C/ Rigoberto Cortejoso, 14. - 47014 VALLADOLID - Teléfono 983 419 500 - Fax 983 419 897 - http: www.jcyl.es
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Fecha Firma: 06/09/2021 16:44:58 Fecha copia: 09/09/2021 10:16:47
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) Castilla y Le6n

Consejeria de Sanidad

ILMO. SR. D. SANTIAGO FERNANDEZ MARTIN
SECRETARIO GENERAL DE LA CONSEJERIA DE
LA PRESIDENCIA

C/ Santiago Alba, 1

47008 VALLADOLID

Examinado el texto del Proyecto y la memoria del decreto por el que se regula
la organizacion y funcionamiento de la Comision Regional de la Funcion Publica y
en cumplimiento de lo previsto en los articulos 75.6 y 76 de la Ley 3/2001, de 3 de julio,
del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn, se comunica

gue desde la Consejeria de Sanidad no se realizan observaciones.

EL SECRETARIO GENERAL



Castilla y Ledn
o o Gama dades aﬁ Servicios Sociales

Gerencia de Servicios Sociales Sy de Castilla y Ledn

Direccion General de la Mujer

INFORME DE LA DIRECCION GENERAL DE LA MUJER SOBRE PROYECTO DE DECRETO POR EL
QUE SE REGULA LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION REGIONAL DE
FUNCION PUBLICA.

En relacion con la solicitud de informe relativo al proyecto de Decreto arriba citado, esta
Direccidn General informa lo siguiente:

Para garantizar que la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres y que la
transversalidad de genero estén presentes en todas las politicas, la Ley 1/2011, de 1 de marzo, de
Evaluacién del Impacto de Género en Castilla y Ledn establece la obligacion de elaborar, con
caracter preceptivo, un informe de evaluacion de impacto de género en todos los
procedimientos de elaboracién de las normas, tanto de anteproyectos de Ley como proyectos
de disposiciones administrativas de caracter general y de aquellos planes que, por su especial
relevancia econdmica y social, se sometan a informe del Consejo Econdmico y Social.

De conformidad con el procedimiento de elaboracion de las normas recogido en la Ley
3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad de Castillay Ledny
demas disposiciones que resultan de aplicacion - Decreto 43/2010, de 7 de octubre, por el que
se aprueban determinadas medidas de mejora en la calidad normativa de la Administracién de
la Comunidad de Castilla y Leén y la Orden ADM/1835/2010, de 15 de diciembre, por la que se
aprueba la Guia metodoldgica de mejora de la calidad normativa -, el informe de impacto de
genero se integra dentro de la memoria general regulada en el procedimiento de elaboracién
de las normas.

La primera apreciacién que se ha de realizar es que el proyecto remitido viene
acompafiado de una memoria en la que, sin embargo, no se analiza la evaluacién del impacto
de género como como estable articulo 3 de la citada Ley 1/2011, de 1 de marzo.

El informe debe identificar si la intervencidon publica, incluida la normativa
desarrollada, es pertinente o no al género. Una intervencion serd pertinente al género cuando
pueda incidir en las condiciones de vida de mujeres y hombres y tenga la capacidad de influir
en la reduccion de desigualdades de género. Valorando si afecta directa o indirectamente a
mujeres y hombres, si influye en el acceso o control de los recursos o servicios que se regulan,
siincide en la modificacion del rol de género y/o de los estereotipos de género, y finalmente, si
el texto propuesto puede contribuir al logro de la igualdad. Para ello se aconseja seguir el
Protocolo para la evaluacién del impacto de género de Castilla y Ledn que esta disponible en la
pagina web de la Junta de Castilla y Ledn, apartado Mujer/Igualdad de género/Impacto de
género/Herramientas

Examinado el proyecto de Decreto objeto de informe conforme al precitado Protocolo
podemos concluir que no es pertinente al género porque pese a que se trata de una norma
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que afecta directamente a mujeres y hombres ya que regula la composicidon de la comision
regional de Funcidn Publica, no implica el acceso a ningln recurso en particular ya que dicha
composicion viene determinada por el condicionante de que integrardn la comision las
personas que ocupen determinados cargos publicos y puestos de trabajo pero no influye en las
mayores 0 menores oportunidades para acceder a un recurso o servicio especifico. En
consecuencia, el impacto de género del proyecto de decreto serd neutro ya que el género no
es relevante para el desarrollo y aplicacidn de esta norma.

Por otra parte y con objeto de garantizar la perspectiva de género, se recuerda que los
nombramientos y designaciones de los cargos de responsabilidad y de los grupos de trabajo
deben garantizar la presencia equilibrada de mujeres y hombres conforme a lo preceptuado en
la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres.

Por ultimo, en el supuesto de que el proyecto de Decreto dé lugar a la creacién de
algin tipo de registro o de bases de datos que afecte a personas fisicas directa o
indirectamente, dichos datos deberan estar desagregados por sexo, de conformidad con el
articulo 20 de Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la lgualdad efectiva de mujeres y
hombres, que dispone que “los poderes publicos deberdn incluir sistemdticamente la variable
de sexo en las estadisticas, encuestas y recogida de datos que lleven a cabo” e “incluir nuevos
indicadores que posibiliten un mejor conocimiento de las diferencias en los valores, roles,
situaciones, condiciones, aspiraciones y necesidades de mujeres y hombres, su manifestacion e
interaccion en la realidad que se vaya a analizar”.

Para finalizar, respecto al lenguaje empleado en la redaccién del texto hay que
destacar referencias genéricas masculinas en el empleo de sustantivos como en las
disposiciones finales “titular de la Consejeria” y en el articulo 4 apartado a) Presidente y
apartado b) Vicepresidente, que deberian ser sustituidos por “la persona titular de la
Consejeria,” “Presidencia” y “ Vicepresidencia” Estas recomendaciones responden al hecho de
que el uso abusivo del masculino genérico es un obstaculo a la igualdad real entre mujeres y
hombres porque oculta a las mujeres y produce ambigliedad. Es necesario emplear formulas
que sean validas para cualquier persona de manera que se visibilice el papel que la mujer
desempena en la vida social y econdmica, tanto en la esfera publica como privada y su
condicidn de titular de derechos y deberes.

Valladolid 6 septiembre de 2021

LA DIRECTORA GENERAL DE LA MUJER

Ruth Pindado Gonzalez



, Junta de
Castillay Leon

Consejeria de Educacion

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL
Consejeria de la Presidencia

C/ Santiago Alba, 1

47008 — VALLADOLID.

Una vez examinado el Proyecto de Decreto por el que se regula la organizaciéon y
funcionamiento de la Comisiéon Regional de la Funcién Pablica, remitido a esta
Secretaria General de la Consejeria de Educacion, de conformidad con el articulo 76, en
relacion con el articulo 75.6, de la Ley 3/2001, de 3 de julio del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn, no se realiza ninguna observacion.

Valladolid, 7 de septiembre de 2021
EL SECRETARIO GENERAL

Fdo: JeslUs Manuel Hurtado Olea

Avenida del Real Valladolid s/n.- 47014 Valladolid - Telf. 983 411 500 - Fax 983 411 050 - http: www.jcyl.es




| Junta de
Castillay Ledn

Consejeria de Cultura y Turismo

llImo. Sr. Secretario General
Consejeria de la Presidencia
C/ Santiago Alba, 1

47008 VALLADOLID

Una vez examinado el “Proyecto de Decreto por el que se regula la organi  zacion
y funcionamiento de la Comision Regional de la Func  i6n Publica’, remitido a esta
Secretaria General de la Consejeria de Cultura y Turismo, de conformidad con el articulo 76,
en relacion con el articulo 75.6 de la Ley 3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn, no se realiza ninguna observacion.

EL SECRETARIO GENERAL,

Avenida del Real Valladolid, s/n.
Teléfono: 983 410101. E-mail: area.sg.cyt@jcyl.es

www.jcyl.es





